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RK1/AC/ZAM/2021/11122/5

DO HOD A ¢. 21/24/010/24
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a dalSich
zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®)

1. Urad préce, socilnych veci a rodiny Ruzomberok
Sidlo: Néam. slobody 9, 034 01 RuZomberok
V mene ktorého kon4: JUDr. Cubomir Kubai, riaditel’ uradu
ICO: 30794536

(dalej len ,,urad*)

2. Organizitor dobrovol’'nickej finnosti
ViaVitae, n.o.
Sidlo: Plavisko 7, 034 01 RuZomberok
V mene ktorého kona: JUDr. Simona Pochybov4, tatutdrny zastupca
ICO: 45740933

(d’alej len ,,organizator*

(rad a organizator d’alej spolu ako aj ,,i¢astnici dohody )

Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikicia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
,»zakon o pomoci v hmotnej nidzi*) do praxe.

Pt
.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavizok organizitora realizovat' Cinnost' blizSie Specifikovani
v &lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podl'a § 1 ods. 2 zikona o pomoci v hmotnej
ntidzi nachadzajicich sa v hmotnej niidzi podla podmienok zédkona o pomoci v hmotnej nidzi
(d’alej len ,,ob&ania“), ktorych ulast’ za tymto ucelom zabezpeci urad.

Za ob&ana sa na uéely tejto dohody povaZuje plnolety ¢len domécnosti podl'a § 10 ods. 3 a ods.
5 zakona o pomoci v hmotnej niidzi okrem ¢&lenov domécnosti podla § 10 ods. 10 zdkona

o pomoci v hmotnej nudzi.

Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri zabezpe€eni
realizcie &innosti v zmysle &lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obanom na splnenie
zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej niidzi.

Clinok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

Vykon &innosti ob&anov bliZsie Specifikovanej v odseku 4 tohto &lanku sa uskutoéiiuje v rozsahu
32 hodin mesa&ne ur&enych pre jedného ob&ana alebo v rozsahu hodin podra § 10 ods. 5 pism. b)
zdkona o pomoci v hmotnej niidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:

2)
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vinny riadit’ sa zdkonom ¢.

b) dobrovol'nickej &innosti (organizdtor dobrovolnickej Cinnosti je po ; !
dkonov v zneni neskorSich

406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a o zmene a doplnent niektorych z
predpisov).

2. Organizétor je povinny zabezpedif vykonavanie aktivatnej &innosti v dobe od 01.01.2022 do
31.12.2022.

3. Miesto vykonu &innosti:
: ViaVitae, n.o.
Plavisko 7, 034 01 RuZomberok

4. Druh ¢innosti:

- &innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajiiceho z ddvodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpetit rovnost’
prileZitosti v praxi

- &innosti pri za€lefiovani os6b Zijiicich v socidlne vyludenom spologenstve do spolo¢nosti, najma
pri odstratiovani vetkych foriem ich znevyhodnenia

5. Denné &asové vymedzenie vykon4vania &innosti: od 07:00 hod. — do 15:00 hod.
/ pondelok, utorok, streda, $tvrtok, piatok /
pocet hodin vykonavania &innosti : 8 hod.

6. Denné &asové vymedzenie podl'a predchadzajiceho odseku mozno zmenit',
a) ak sa jedna o zmenu dlhodobu (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou u¢astnikov

dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sajednd o zmenu kratkodobu (zmena trvajtica najviac 30 dni) oznamenim organizatora

uradu v elektronickej podobe.

7. Podet vytvorenych miest pre ob¢anov, ktori budi zabezpe€ovat’ ¢innosti podla odseku 4 tohto
¢&lanku, najviac: 4 :

Clénok ITI
Prava a povinnosti iiradu

1. Urad bude obsadzovat’ obéanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle odseku 7 &lanku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

2. Urad sa zavizuje zabezpetit:
a) turazové poistenie ob¢anov.

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat iast’ ob&anov na &innostiach v zmysle &léanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zdkona o pomoci vhmotnej
nudzi, zaznamenévat’ zistené skuto¢nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora

1. Organizator sa zavédzuje zabezpetit’ dodrZiavanie dohodnutych podmienok pogas celého obdobia
trvania dohody.
2. Organizétor sa zavézuje zabezpecit':

a) vybrané druhy OOPP,
b) vybrané druhy PP,
c¢) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter &innosti vyZaduje,
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d) tschovu, evidenciu, vydévanie OOPP a PP ob&anom na zaliatku &innosti a ich néasledné

prevzatie od ob&anov po skon&eni vykonu &innosti,
e) BOZP.

- Organizétor je povinny zabezpetit' nielen v &ase vyhldsenia mimoriadnej situacie, nidzového
stavu alebo vynimo&ného stavu (d’alej len ,.krizov4 situacia®) a na d’al$ie obdobie bezprostredne
nasledujice po skondeni krizovej situdcie, dodrZiavanie vieobecnych zisad prevencie a
zdkladnych podmienok na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*)
ana vylu€enie rizik a faktorov podmietiujucich vznik pracovnych arazov, chordb z povolania a
inych poSkodeni zdravia z prace podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre oblanov
vykonévajucich &innosti podmietiujiice vznik niroku na dévku v hmotnej nidzi vo vyske
nezniZenej podla § 10 ods. 3 az 13 z4kona o pomocn v hmotnej nudzi. Organizator je povinny
zabezpetit' vSetky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotmctva Slovenskej republiky z d6vodu vyhlasenia
krizovej situacie.

. Organizitor sa zavizuje odovzdivat mesaénii evidenciu dochéddzky ob&anov nasledovnym
sposobom: podl'a €lanku V bod. 3 / osobne /.

. Organizitor sa zavizuje predloZit mesa¢nu evidenciu dochddzky ob¢anov turadu vzdy 1.
pracovny deii kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

. Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s uradom pri plneni odseku 3 ¢&lanku III tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z Kkontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat’ pravdivo do mesacnej
evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stilade so zikonom ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za uigelom organizacie a koordinécie ¢innosti obCana Specifikovanej v €lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktni osobu (koordinétor aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Ing. Adriana Pethova

Telefénne ¢islo: +421442443470

E-mailov adresa: adriana.pethoova@upsvr.gov.sk

. Za u&elom organizicie a koordinécie €innosti obfana Specifikovanej v €lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: JUDr. Simona Pochybova
Telefonne ¢&islo: +421907775507
E-mailova adresa: viavitae.info@gmail.com

. Kontaktné osoby ustanovené ti¢astnikmi dohody si povinné spolupracovat’ pri koordindcii
ob&anov a vedeni mesaénej evidencie dochddzky ob&anov zugastiiujicich sa na vykone €innosti,
a zabezpetit’ podpisanie tejto evidencie tatutirnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konaf vmene organizdtora, oprdvnenou kontaktnou osobou uradu

a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonévajicich &innosti.
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Clanok VI
Trvanie a z4nik dohody

. Této dohoda sa uzatvara na dobu urditt a to od nadobudnutia jej u&innosti do 31. 12.2022.

. Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moné pred&asne ukon¢it’ dorudenim pisomného
oznidmenia o jej predéasnom ukon&eni druhému t¢astnikovi dohody.

.V pripade, ak organizétor poru$i svoje povinnosti vyplyvajtice z tejto dohody, najmd ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti §pecifikovanych v &lanku II tejto dohody,
alebo bude brénit’ tiradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zakona o pomoci v hmotnej nuidzi, irad méZe od dohody odsttipit’; odstiipenim tiradu od dohody

tato zanika dilom dorudenia ozndmenia o odstiipeni organizatorovi.

Clénok VII
Osobitné protikorup&né ustanovenia

. Utastnici dohody sa nesmt dopustit, nesmii schvalit, ani povolit’ Ziadne konanie v stvislosti s
dojedndvanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by u&astnici dohody
alebo osoby ovladané udastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorup&né vSeobecne
zavézné pravne predpisy. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje najméi na neoprdvnené plnenia, vratane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym &initefom, zastupcom alebo
zamestnancom orgénov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych Einitelov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

. Utastnici dohody sa zavizuju, Ze nepontiknu, neposkytnt, ani sa nezaviazu poskytnut’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druhého uéastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviaZu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zistupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého ucastnika dohody Ziadny dar, ani ini vyhodu, ¢i pefiaznu alebo ind, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

. Utastnici dohody sa zavizuji bezodkladne informovat druhého t&astnika dohody, pokiar si budi
vedomi alebo budi mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednévani, uzatvarani alebo pri

plneni tejto dohody.

. 'V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojednévanim, uzatvéranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty u¢astnikovi dohody alebo zéstupcovi u€astnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, méZe u¢astnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok VIII
Zavereéné ustanovenia

. Téato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopis

a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy aj, ak pravny
tikon urobeny elektronickymi prostriedkami je uastnikmi dohody podpisany zarudenym
elektronickym podpisom alebo zaruCenou elektronickou pecat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

.V kazdom pisomnom styku su u€astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat' len formou pisomnych a o&islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvélenych, podpisanych oboma udastnikmi dohody a
zverejnenych v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlidy Slovenskej republiky.
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llgregchédzajl’x.cou vetou nie je dotknuté ustanovenie podl'a &l. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
odatky k tejto dohode sii Jjej neoddelitelnou sudast’ou.

4. Urad’ a ’t)x:ganizét'()r sa dohodli, Z¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
Vyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky.

5. Tato dgf’lo.da nadobuda platnost’ diiom jej podpisania tdastnikmi dohody a tCinnost’ dilom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

6. Utinnost tejto dohody skonéf uplynutim doby uvedenej v odseku 1 &lanku VI alebo podra odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

7. Ukastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a dosledne
pretitali a stihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nipadne nevyhodnych podmienok a na
znak stihlasu s jej obsahom ju vlastnoru&ne podpisuj.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za organizatora: Za tGrad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona &. 272/2016 Z. z.)*  ,(podpfsané elektronicky podl'a zdkona &. 272/2016 Z. z.)*
JUDr. Simona Pochybova JUDr. Lubomir Kubéti
Statutarny zéstupca organizatora riaditel’ uradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

V Ruzomberku dtia 4-4’/- Lo
ViaVitae, n
Plavisko 7, 034 01 Ruz rok,
ICO: 45 740 g3
DIC: 202 378 74
JUDr. Simona Pdghybova JUDr. Eubomir Kubar
Statutdrny z4stupca organizatora g riaditel’ iradu
Urad prace, socialnych veci ajrodiny
RuZomberok




